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ประกาศเทศบาลตำบลนาเหรง
เรื่อง    การใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2558

-------------------------------



ตามที่เทศบาลตำบลนาเหรง ได้จัดส่งร่างเทศบัญญัติเทศบาลตำบล เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2558   ให้นายอำเภอเพื่อส่งไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาให้ความเห็นชอบ  และบัดนี้ได้รับความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   เมื่อวันที่  15  ตุลาคม  2557  นั้น


อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2497 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552)  วรรคสาม  เทศบาลตำบลนาเหรง  จึงประกาศใช้เทศบัญญัติเทศบาลตำบล  เรื่อง  งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2558 ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 1 เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2557  เป็นต้นไป    



จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.  2557






 (ลงชื่อ)   จริน    รักสนิท  







         (นายจริน    รักสนิท)






               นายกเทศมนตรีตำบลนาเหรง
เทศบัญญัติ
เรื่อง
งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558

เทศบาลตำบลนาเหรง
อำเภอนบพิตำ   จังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนที่ ๑ 
คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๕๘
ของ
เทศบาลตำบลนาเหรง
อำเภอนบพิตำ   จังหวัดนครศรีธรรมราช
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๕๘
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาเหรง

บัดนี้ถึงเวลาที่ผู้บริหารเทศบาลตำบลนาเหรง จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลนาเหรงอีกครั้งหนึ่ง     ฉะนั้นในโอกาสนี้คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลนาเหรง   จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกสภาทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงาน  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  ดังต่อไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

      ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๘  เทศบาลตำบลนาเหรง มีสถานะการเงิน ( ณ  30  มิถุนายน
255๗ ) ดังนี้
1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น   21,854,501.35   บาท
1.1.2 เงินสะสม   4,198,400.04   บาท
1.1.3 ทุนสำรองเงินสะสม    8,770,930.83  บาท
1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน       -    โครงการ  โครงการรวม            -            บาท
1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน           -           บาท 
โครงการรวม       -          บาท
1.1.6 เงินกู้คงค้าง        -         บาท

2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๗


ในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 เทศบาลตำบลนาเหรง  ได้ประมาณการรายรับไว้จำนวน
25,000,000.-บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่เทศบาลตำบลนาเหรงจัดเก็บเองจะได้ปรับปรุงการจัดเก็บ
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และในส่วนงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้แบบเกินดุล  จำนวน 
27,900,000.-บาท ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการด้านสาธารณต่างๆ
 (1) รายรับจริงทั้งสิ้น    20,095,077,55  บาท  (ณ  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๗)   ประกอบด้วย
หมวดภาษีอากร





415,911.69   บาท
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต


176,086.๘๐   บาท
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน




114,677.21   บาท
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์

............-............. บาท
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด




   85,146.00  บาท
หมวดรายได้จากทุน



          ............-.............. บาท
หมวดภาษีจัดสรร



       10,926,090.85 บาท
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป



         8,377,165.00 บาท

(2)   เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์                  9,921,360.00 บาท
(3)  รายจ่ายจริง  จำนวน 14,185,918.66  บาท ( ณ ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๗ ) ประกอบด้วย

งบกลาง





1,057,841.45        บาท

งบบุคลากร



           6,434,981.85       บาท

งบดำเนินการ




 3,807,419.50       บาท

งบลงทุน





    749,175.86       บาท
   
งบรายจ่ายอื่น





   -
        บาท
   
งบเงินอุดหนุน




 2,136,500.00       บาท
(4)  รายจ่ายที่จ่าย เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์
   1,116,000.00    บาท
 (5)  มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่       จำนวน     -   
         บาท
                               - เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ,ความพิการ      จำนวน  6,665,๕๖๐.๐๐ บาท
                                 สำหรับสนับสนุน ศพด.)

     - เงินอุดหนุนทั่วไป  (ภายใต้ไทยเข้มแข็งฯ)                     จำนวน      -                บาท  
คำแถลงงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘
 2.1  รายรับ   
	รายรับ
	รายรับจริง
ปี ๒๕๕๖
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕๗
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕๘

	รายได้จัดเก็บ
	
	
	

	   หมวดภาษีอากร
   - ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
   - ภาษีบำรุงท้องที่
   - ภาษีป้าย
   - อากรฆ่าสัตว์
	307,447.76
213,861.44
57,233.23
19,743.00

16,610.00
	335,000.00

240,000.00

60,000.00

20,000.00

15,000.00
	345,000.00

240,000.00

60,000.00

25,000.00

20,000.00

	   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
   - ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
     จำหน่ายเนื้อสัตว์

   - ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา

   - ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
   - ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎจราจรทางบก

   - ค่าปรับการผิดสัญญา
   - ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย

   - ค่าปรับอื่นๆ
   - ค่าใบอนุญาตอื่นๆ
   - ค่าธรรมเนียมอื่นๆ
   - ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
	260,937.57
-
2,212.57
2,010.00

64,800.00
89,685.00
100,090.00
-
2,140.00
-
-


	262,500.00

-
2,500.00

5,000.00

20,000.00

128,000.00

100,000.00

5,000.00

-
2,000.00

-
	216,000.00

-
3,000.00

5,000.00

20,000.00

    70,000.00

100,000.00

3,000.00

-

5,000.00

10,000.00

	   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
   - ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร


	205,588.61
205,588.61
	230,000.00

230,000.00
	220,000.00

220,000.00

	   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
   -รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
   
	-
	-
	30,000.00

     30,000.00

	   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
   - ค่าขายแบบแปลน
   - ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร

   - รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ

	120,643.00
48,700.00
1,063.00
70,880.00
	231,500.00
220,000.00

1,500.00
10,000.00
	211,500.00
200,000.00

1,500.00
10,000.00

	   หมวดรายได้จากทุน
    -ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน


	2,146.00
      2,146.00
	1,000.00
1,000.00

	2,500.00
2,500.00


	รวมรายได้จัดเก็บเอง
	896,762.85
	1,060,000.00
	1,025,000.00


	รายรับ
	รายรับจริง
ปี ๒๕๕6
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕7
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕8

	รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	   หมวดภาษีจัดสรร
   - ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน
   - ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน

   - ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ  
   - ภาษีมูลค่าเพิ่ม   1 ใน 9
   - ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้

   - ภาษีธุรกิจเฉพาะ
   - ภาษีสุรา

   - ภาษีสรรพสามิต
   - ค่าภาคหลวงแร่
   - ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
   - เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ

    
	-

988,736.00

7,800,544.56
2,879,482.68
                  6.00
120,939.38
1,260,196.99
2,755,115.98
88,631.11
112,904.62
7,720.65
	-

900,000.00

7,000,000.00

2,700,000.00

15,000.00

110,000.00

1,300,000.00

2,400,000.00
400,000.00
100,000.00

15,000.00


	-

900,000.00

8,000,000.00

2,700,000.00

10,000.00

150,000.00

1,300,000.00

2,000,000.00
250,000.00
150,000.00

15,000.00

	รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.
	16,014,277.97
	14,940,000.00
	15,475,000.00

	3. รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	   หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
   - เงินอุดหนุนทั่วไป
   
	7,762,634.32

7,762,634.32
	9,000,000.00

9,000,000.00


	8,500,000.00

8,500,000.00



	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้ อปท.
	7,762,634.32
	9,000,000.00
	8,500,000.00

	4. รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	
	
	

	· เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์
· เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
     รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	8,834,840.00

2,606,500.00
11,441,340.00
	-

-

	-

-


	รวม
	36,115,015.14
	25,000,000.00
	25,000,000.00


2.2 รายจ่ายตามงบรายจ่าย
	งบ
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕6
	ประมาณการ

ปี ๒๕๕7
	ประมาณการ

ปี ๒๕๕8

	งบบุคลากร
	8,238,440.00
	8,857,480.00
	11,579,840.00

	งบดำเนินการ
	9,738,660.00
	9,838,460.00
	9,803,800.00

	งบลงทุน
	2,633,770.00
	5,404,660.00
	3,047,400.00

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	25,000.00
	25,000.00
	-

	งบเงินอุดหนุน
	1,787,000.00
	3,509,500.00
	2,648,500.00

	งบกลาง
	2,075,830.00
	1,304,900.00
	820,460.00

	รวม
	24,500,000.00
	28,940,000.00
	27,900,000.00
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ส่วนที่  ๒
เทศบัญญัติเทศบาลตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕8
ของ
เทศบาลตำบลนาเหรง
อำเภอนบพิตำ   จังหวัดนครศรีธรรมราช
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8   ของเทศบาลตำบลนาเหรง
อำเภอนบพิตำ   จังหวัดนครศรีธรรมราช
หลักการ
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารงานทั่วไป
	

	             แผนงานบริหารทั่วไป
	12,096,740.00

	             แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	     384,920.00

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	

	             แผนงานการศึกษา
	  5,306,780.00

	             แผนงานสาธารณสุข
	  1,380,600.00

	             แผนงานสังคมสงเคราะห์
	         3,000.00

	             แผนงานเคหะและชุมชน
	  4,921,200.00

	             แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	     641,600.00

	             แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	   1,107,000.00

	ด้านการเศรษฐกิจ
	

	             แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	-

	             แผนงานการเกษตร
	     440,000.00

	             แผนงานการพาณิชย์
	     832,900.00

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	

	             แผนงานงบกลาง
	   820,460.00

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	   27,935,200.00


รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

เทศบาลตำบลนาเหรง
อำเภอนบพิตำ   จังหวัดนครศรีธรรมราช
แผนงานบริหารงานทั่วไป   (00110)

	             งบ                      งาน
	00111
	00112
	00113
	รวม

	งบบุคลากร
	6,012,680
	207,3๐๐
	2,243,76๐
	8,463,740

	งบดำเนินการ
	2,๓10,0๐๐
	13๓,๐๐๐
	๑,108,๐๐๐
	3,551,0๐๐

	งบลงทุน
	25,000
	-
	24,500
	49,500

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	๓2,5๐๐
	-
	-
	๓2,5๐๐

	รวม
	8,380,180
	๓4๐,3๐๐
	3,376,260
	12,096,740


แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120)
	             งบ                   งาน
	00121
	00122
	00123
	รวม

	งบบุคลากร
	1๔7,42๐
	-
	-
	1๔7,42๐

	งบดำเนินการ
	๒15,๐๐๐
	-
	-
	๒15,๐๐๐

	งบลงทุน
	๒2,5๐๐
	-
	-
	๒2,5๐๐

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-

	รวม
	๓84,92๐
	-
	-
	๓84,92๐


แผนงานการศึกษา  (00210)
	               งบ                งาน
	00211
	00212
	00213
	00214
	รวม

	งบบุคลากร
	1,142,82๐
	35,760
	-
	-
	1,178,580

	งบดำเนินการ
	๔๙6,0๐๐
	๑,๔76,๒0๐
	-
	-
	๑,๙7๒,2๐๐

	งบลงทุน
	-
	300,000
	-
	-
	300,000

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	1,856,000
	-
	-
	1,856,000

	รวม
	๑,638,82๐
	3,667,960
	-
	-
	5,306,780


แผนงานสาธารณสุข   (00220)
	                งบ                   งาน
	00221
	00222
	00223
	00224
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-
	-
	-
	-

	งบดำเนินการ
	-
	-
	1,185,6๐๐
	-
	1,185,6๐๐

	งบลงทุน
	-
	-
	30,๐๐๐
	-
	30,๐๐๐

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	165,๐๐๐
	-
	165,๐๐๐

	รวม
	-
	-
	1,3๘0,6๐๐
	-
	1,3๘0,6๐๐


แผนงานสังคมสงเคราะห์  (00230)

	              งบ                         งาน
	00231
	00232
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-
	-

	งบดำเนินการ
	-
	๓,๐๐๐
	๓,๐๐๐

	งบลงทุน
	-
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-

	รวม
	-
	๓,๐๐๐
	๓,๐๐๐


แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)
	             งบ                งาน
	00241
	00242
	00243
	00244
	00245
	รวม

	งบบุคลากร
	1,51๑,10๐
	-
	-
	279,000
	-
	1,790,100

	งบดำเนินการ
	635,000
	-
	-
	725,00๐
	-
	1,360,00๐

	งบลงทุน
	6๕,8๐๐
	1,635,3๐๐
	-
	70,000
	-
	1,771,1๐๐

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	2,211,900
	1,635,300
	-
	1,074,000
	-
	4,921,000


แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (00250)

	             งบ                   งาน
	00251
	00252
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-
	-

	งบดำเนินการ
	3๐5,๐๐๐
	-
	3๐5,๐๐๐

	งบลงทุน
	๒86,6๐๐
	-
	๒86,6๐๐

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	5๐,๐๐๐
	-
	5๐,๐๐๐

	รวม
	641,6๐๐
	-
	641,6๐๐


แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)
	             งบ                   งาน
	00261
	00262
	00263
	00264
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-
	-
	-
	-

	งบดำเนินการ
	-
	472,000
	90,000
	-
	562,000

	งบลงทุน
	-
	-
	-
	-
	-


	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	370,000
	175,000
	-
	545,000

	รวม
	-
	842,000
	265,000
	-
	1,107,000


แผนงานการเกษตร  (00320)

	              งบ                   งาน
	00321
	00322
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-
	-

	งบดำเนินการ
	210,000
	230,000
	440,000

	งบลงทุน
	-
	
	-


	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-

	รวม
	210,000
	230,000
	440,000


แผนงานการพาณิชย์  (00330)
	               งบ                   งาน
	00331
	00332
	00333
	00334
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-
	-
	-
	-

	งบดำเนินการ
	-
	210,000
	-
	-
	210,000

	งบลงทุน
	-
	622,900
	-
	-
	622,900

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	-
	832,900
	-
	-
	832,900


แผนงานงบกลาง  (00410)
	             งบ                งาน
	00411
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-

	งบดำเนินการ
	-
	-

	งบลงทุน
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	820,460
	820,460

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-

	รวม
	820,460
	820,460


เหตุผล

เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหาร    ที่ได้วางไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8  จึงเสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๕8   เพื่อสมาชิกสภาเทศบาลตำบล
นาเหรงพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป

เทศบัญญัติเทศบาลตำบล
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8
ของเทศบาลตำบลนาเหรง
อำเภอนบพิตำ  จังหวัดนครศรีธรรมราช

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8  อาศัยอำนาจตามมาตรา  ๘๗  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒496  และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน  (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒   จึงตราเทศบัญญัติเทศบาลตำบลนาเหรง ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลนาเหรง  และโดยอนุมัติของผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช

ข้อ ๑.  ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า  “เทศบัญญัติเทศบาลตำบล  เรื่อง  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕8”

ข้อ ๒.  ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕7  เป็นต้นไป

ข้อ ๓. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕8  ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น                   27,935,20๐.- บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
        
ข้อ ๔.  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารทั่วไป
	

	             แผนงานบริหารทั่วไป
	12,096,740.00

	             แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	384,920.00

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	

	             แผนงานการศึกษา
	5,306,780.00

	             แผนงานสาธารณสุข
	1,380,600.00

	             แผนงานสังคมสงเคราะห์
	3,000.00

	             แผนงานเคหะและชุมชน
	4,921,200.00

	             แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	641,600.00

	             แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	1,107,000.00

	ด้านการเศรษฐกิจ
	

	             แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	-

	             แผนงานการเกษตร
	440,000.00

	             แผนงานการพาณิชย์             
	832,900.00

	ด้านการดำเนินงานอื่น             
	

	             แผนงานงบกลาง
	820,460.00

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	27,935,200.00


ข้อ  ๕.  ให้นายกเทศมนตรีตำบลนาเหรง    ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินของเทศบาลตำบลนาเหรง

ข้อ  ๖.  ให้  นายกเทศมนตรีตำบลนาเหรง รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้

ประกาศ  ณ  วันที่  17  ตุลาคม  2557
                                                                                 (ลงนาม)     จริน    รักสนิท
                                                                               

(นายจริน  รักสนิท)

                                                                          ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรีตำบลนาเหรง
                       เห็นชอบ
(ลงนาม)      ศิริพัฒ   พัฒกุล      
      
(นายศิริพัฒ    พัฒกุล)
รองผู้ว่าราชการจังหวัด  รักษาราชการแทน
        ผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช
ส่วนที่ ๓
รายละเอียดประกอบเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๕8
ของ
เทศบาลตำบลนาเหรง
อำเภอนบพิตำ  จังหวัดนครศรีธรรมราช
แผนงานบริหารงานทั่วไป
1. งานบริหารทั่วไป







รวม 8,380,180.-   บาท

     1.1 งบบุคลากร






          รวม  6,012,680.-  บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)






รวม   2,624,640.- บาท
1.1.1 เงินเดือนนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี
 
      
จำนวน 695,52๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายกเทศมนตรีเทศบาล
และรองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 คน
1.1.2 เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี       

จำนวน   120,000.- บาท
         และรองนายกเทศมนตรี

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่
นายกเทศมนตรี    และรองนายกเทศมนตรี จำนวน  2  คน  
1.1.3 เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี         จำนวน   120,000.-บาท 

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกเทศมนตรี
และรองนายกเทศมนตรี  จำนวน  2  คน  
1.1.4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี  


จำนวน  115,920.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกs
เทศมนตรี  จำนวน  1  คน 
1.1.๕ เงินค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  



จำนวน     8๒,8๐๐.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี  จำนวน  1  คน 
1.1.๖  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล
 
       

จำนวน๑,๔90,4๐0.- บาท  

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของประธานสภาฯ   รองประธานสภาฯ  
และสมาชิกสภาฯ  ดังนี้     
1.1.5.1  ค่าตอบแทนประธานสภาฯ     



จำนวน   ๑82,1๖๐.- บาท


1.1.5.2  ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ



จำนวน   149,040.- บาท


1.1.5.3  ค่าตอบแทนสมาชิกสภา      


          จำนวน๑,1๕9,2๐๐.- บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 





          รวม    3,388,040.- บาท

1.1.7 เงินเดือนพนักงาน





         
จำนวน 2,303,640.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจำปีให้แก่ พนักงานเทศบาลตำบลนาเหรง

ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ 


1.1.8 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน




จำนวน  92,200.-บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและค่าตอบแทนรายเดือน
พนักงานเทศบาลตำบลนาเหรงสังกัดสำนักปลัดฯ
1.1.8.1  ค่าตอบแทนรายเดือน




จำนวน  67,200.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนพนักงานเทศบาล
ตำบลนาเหรงสังกัดสำนักปลัดฯ   
1.1.8.2  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว



จำนวน  25,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว พนักงานเทศบาล
ตำบลนาเหรงสังกัดสำนักปลัดฯ   
1.1.9 เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน ๒89,200.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของปลัดเทศบาล 
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลและนิติกร 
1.1.10 ค่าจ้างพนักงานจ้าง





จำนวน 660,0๐0.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี
ให้แก่พนักงานจ้าง สังกัดสำนักปลัดฯ   
1.1.11 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง




จำนวน   43,0๐0.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของ 
พนักงานจ้าง สังกัดสำนักปลัดฯ 
1.2  งบดำเนินการ






  รวม 2,310,000.-บาท
ค่าตอบแทน







  รวม    215,000.-บาท


1.2.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
         จำนวน    ๑๐๐,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.  
ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่  เช่น ค่าตอบแทนบุคคล
ภายนอกในการจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จปฐ. ค่าสำรวจและรังวัดแนวเขตที่ดินสาธารณ-
ประโยชน์ ฯลฯ  และที่ได้รับการมอบหมาย เช่น กรรมการตรวจการจ้าง/ตรวจรับพัสดุ /
เปิดซองการจัดซื้อจัดจ้าง   ตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ / คณะกรรมการตามระเบียบ 
กฎหมายว่าด้วยการบริหารงานบุคคลหรือกรรมการอื่นๆ  ฯลฯ  
1.2.๒ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน   ๕,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
งานเร่งด่วน งานพิเศษที่ต้องปฏิบัติ ให้แก่พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
ตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน 
1.2.๓ ค่าเช่าบ้าน






จำนวน   ๙๐,๐00.-  บาท
 

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
สังกัดสำนักปลัดฯ  ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
1.2.๔ เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน   15,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาล ผู้บริหารท้องถิ่นและลูกจ้างประจำตามระเบียบว่าด้วย
การนั้นกำหนด     
1.2.๕ เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  




จำนวน 
  5,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสำหรับ
พนักงานเทศบาล ผู้บริหารท้องถิ่นและลูกจ้างประจำ
ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด  
ค่าใช้สอย







รวม   1,055,000.-บาท
1.2.6  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน  ๗๒0,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องในอำนาจหน้าที่
ค่าจ้างเหมาบริการ   ค่าเบี้ยประกัน    ค่าระวางบรรทุก  ค่าซักฟอก  
ค่ารับวารสาร  นิตยสาร  หนังสือ  หนังสือพิมพ์  ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล  ผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ค่าธรรมเนียมอื่นๆ  
หรือค่าใช้จ่ายอื่นใดเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น   ค่าเย็บหนังสือหรือเข้า
ปกหนังสือ  ค่าถ่ายสำเนาเอกสาร  ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปา  โทรศัพท์  
ค่าทำความสะอาดอาคารสำนักงาน  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าประชา
สัมพันธ์  และรายจ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องเพื่อการจัดบริการสาธารณะ
แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ ฯลฯ   
1.2.7   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน
   ๔0,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
 เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   ดังนี้
-ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินประเภทครุภัณฑ์ต่างๆและค่าใช้จ่าย
อื่นที่เกี่ยวเนื่อง ซึ่งวงเงินในการดำเนินการไม่เกิน 5,000 บาท/ รายการ/ครั้ง

1.2.8  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ



จำนวน   60,000.-  บาท


1.2.8.1  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  

จำนวน   ๕0,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร   ค่าเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ  

ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมถึง
ค่าบริการด้วย  และค่าใช้จ่ายอื่นซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับรับรอง   
เพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศงาน  
ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง

ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  
1.2.8.2  ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น 

จำนวน    ๑0,000.-บาท
คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ
 ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่มต่าง  ๆ  เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง 
และค่าบริการอื่นๆ  ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น
ที่ได้รับการแต่งตั้ง ตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  
หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น  ทั้งนี้ให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆ  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม       
1.2.9 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย     จำนวน  235,000.- บาท
         หมวดอื่นๆ
1.2.9.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน 100,000 .- บาท 
 ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวมทั้ง  ผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น  และสมาชิกสภาท้องถิ่น  เช่น  ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ 
ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ
ตามคำสั่งอนุมัติ  ของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น   
1.2.9.2 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง    



จำนวน 3๐,000.-  บาท
  ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้งสมาชิก
สภาเทศบาล   และนายกเทศมนตรี   กรณีการเลือกตั้งทั่วไป 
หรือกรณีเลือกตั้งซ่อมแทนตำแหน่งที่ว่าง และสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา 
ตามที่กฎหมายกำหนด   
1.2.9.3  ค่าของขวัญของรางวัล



           จำนวน   ๕,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาของรางวัล
หรือเงินรางวัล ในการจัดงานกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีความจำเป็นและความเหมาะสม
ค่าพวงมาลัย   ช่อดอกไม้   กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาสำหรับ พิธีการ
วันสำคัญต่างๆตามวาระและโอกาส จำเป็นและมีความสำคัญ     
1.2.9.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ จัดนิทรรศการ

 จำนวน   ๕0,000.-บาท ซึ่งเป็นวันสำคัญ
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้สอยและวัสดุ   ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
ค่าจ้างเหมาบริการและค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ เท่าที่จำเป็นในการดำเนินงาน
ซึ่งเป็นวันสำคัญของทางราชการ  เช่น  วันปิยะมหาราช   วันเฉลิมพระชนมพรรษา 

( 5  ธันวาคม , 12  สิงหาคม ) (ตามรายละเอียดโครงการฯ)  ฯลฯ    
1.2.9.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันท้องถิ่นไทย

 
จำนวน   ๕0,000.-บาท 

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้สอยและวัสดุ   ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
ค่าจ้างเหมาบริการและค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ เท่าที่จำเป็นในการดำเนินงาน
วันท้องถิ่นไทย (ตามรายละเอียดโครงการฯ)  ฯลฯ    
ค่าวัสดุ








รวม    575,000 .-บาท

1.2.10 วัสดุสำนักงาน






จำนวน 200,000.-บาท
 ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเป็นค่าวัสดุต่างๆ  ที่จำเป็นต้องใช้ใน
สำนักงาน  เช่น กระดาษ  หมึก   ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  ยางลบ 
คลิป แม็ก เข็มหมุด ลวดเย็บ เข็มแมก ปก ปากกาเน้นข้อความ ตรายาง

กิ๊บหนีบเอกสาร สันปก  ธงชาติ  ธงสัญลักษณ์ต่างๆ พระบรมฉายาลักษณ์ 
หมึกเครื่องโทรสาร หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร  และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ
1.2.11 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ





    จำนวน 15,000.-บาท            

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น
ฟิวส์
เทปพันสายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  เบรกเกอร์  ปลั๊กไฟ  และวัสดุอื่นๆ   
ที่เกี่ยวเนื่อง ของเทศบาลและวัสดุไฟฟ้าที่อยู่ในภารกิจดูแลของเทศบาลนาเหรง ฯลฯ  
1.2.12 วัสดุงานบ้านงานครัว





จำนวน   20,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว   เช่น  น้ำยา
ล้างจานและอุปกรณ์ น้ำยาล้างห้องน้ำและอุปกรณ์ ไม้กวาด พรมเช็ดเท้า
ผ้าเช็ดมือเช็ดเท้า น้ำยาล้างมือ น้ำยาเช็ดถูพื้นและอุปกรณ์    น้ำยาเช็ด
ทำความสะอาดกระจกและอุปกรณ์  ผ้าปูโต๊ะ ชุดกาแฟและวัสดุอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ   
1.2.13 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน   40,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง  ๆ  เช่น  
แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  น้ำมันเบรก  หัวเทียน  ไขควง  นอต  สกรู
เพลา  ตลับลูกปืนและส่วนประกอบของเครื่องกลและยานพาหนะต่างๆ  
ในกรณีเสื่อมสภาพหรือหมดอายุการใช้งาน ฯลฯ  
1.2.14 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   




จำนวน 170,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง(ดีเซล) น้ำมัน
เบนซิน  น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  สำหรับรถจักรยานยนต์ และรถยนต์
ส่วนกลางของเทศบาลตำบลนาเหรง     
1.2.๑5 วัสดุการเกษตร






จำนวน   5,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตรต่างๆ  เช่น  สารเคมี
ป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์  ปุ๋ย  วัสดุเพาะชำ  ผ้าใบหรือ
ผ้าพลาสติก  สปริงเกอร์  พันธุ์พืช พันธุ์ไม้ต่างๆ  ใช้ประดับอาคาร
สำนักงานและเพาะปลูกเนื่องในโอกาส ต่างๆ ฯลฯ     
1.2.16 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน  5,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น
กระดาษเขียนโปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ สี พู่กัน แปรง ผ้าขาวดิบ รูปสี
หรือขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย  และหรือวัสดุที่เกี่ยวเนื่อง
การประชาสัมพันธ์และป้ายต่างๆตามความจำเป็นและเหมาะสม    

1.2.17 วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน 120,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึก 
และตลับหมึก สี – ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล กระดาษต่อเนื่อง
สายเคเบิล  เมนบอร์ด เมมโมรี่ซิป (แรม)  เมาส์   เครื่องกระจาย 
สัญญาณ  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (วงเงินไม่เกิน 20,000 บาท)   
และวัสดุอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง       
ค่าสาธารณูปโภค






รวม     465,000.-  บาท

1.2.๑8  ค่าไฟฟ้า






จำนวน 360,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าพร้อมค่าธรรมเนียมชำระผ่านธนาคาร
ของสำนักงานเทศบาลตำบลนาเหรง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
สวนสาธารณะ    ประปาหมู่บ้าน  ฯลฯ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
เทศบาลตำบลนาเหรง     
1.2.๑9  ค่าโทรศัพท์






จำนวน   15,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ  
ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่  ตามอัตราที่ระเบียบกฎหมายกำหนด  

1.2.20  ค่าไปรษณีย์






 จำนวน  40,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์    ค่าโทรเลข   ค่าธนาณัติ 
ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ ฯลฯ    
1.2.21  ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม




จำนวน   5๐,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์  ค่าต่ออายุโดเมนเนม  ค่าดูแลระบบ ค่าพัฒนาระบบ  ฯลฯ
1.3 งบลงทุน







รวม    ๒๕,๐๐๐.-  บาท

ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง





รวม    ๒๕,๐๐๐.-  บาท

ค่าครุภัณฑ์







รวม    ๒๕,๐๐๐.-  บาท
๑.๓.๑
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน   ๒๕,๐๐๐.-บาท
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
 เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง  
ซึ่งวงเงินในการดำเนินการวงเงินต่อครั้งเกินกว่า  ๕,๐๐๐  บาท  
1.4  งบอุดหนุน







รวม        ๓2,5๐๐.-  บาท

หมวดเงินอุดหนุน






รวม        ๓2,5๐๐.-  บาท
1.4.1.อุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลนบพิตำ

 
จำนวน    ๓2,5๐๐.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วนตำบล
นบพิตำ ในการดำเนินการตามโครงการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการซื้อหรือการจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอนบพิตำ    
ประจำปีงบประมาณ 2558
๒. งานวางแผนสถิติและวิชาการ




           
รวม     340,300.-  บาท
     
๒.๑ งบบุคลากร







รวม     207,300.-  บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 






รวม     207,300.-  บาท

๒.๑.๑  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน 
207,300.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจำปีให้แก่ พนักงานเทศบาล  
     
๒.๒ งบดำเนินการ


   



รวม     ๑33,๐๐๐.-  บาท
ค่าตอบแทน







รวม       3๕,๐๐๐.- บาท

๒.๒.๑  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
         จำนวน    ๒๐,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ อปท.  ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจ
ตามอำนาจหน้าที่ และที่ได้รับการมอบหมาย เช่น กรรมการตรวจ
การจ้าง/ตรวจรับพัสดุ / เปิดซองการจัดซื้อจัดจ้าง   ตามระเบียบ
ว่าด้วยการพัสดุ / คณะกรรมการตามระเบียบ กฎหมายว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคลหรือกรรมการอื่นๆ  ฯลฯ  
๒.๒.๒  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน     ๕,๐๐๐.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
งานเร่งด่วน งานพิเศษที่ต้องปฏิบัติ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
ตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน 
๒.๒.๓  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  




จำนวน   1๐,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสำหรับ
พนักงานเทศบาล  ตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  
จำนวน  1  อัตรา  ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด  
ค่าใช้สอย






          รวม      90,000. -  บาท
๒.๒.4 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน   ๓๐,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องในอำนาจหน้าที่
ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการฝึกอบรม
สัมมนาของพนักงานเทศบาล  ค่าธรรมเนียมอื่นๆ หรือค่าใช้จ่ายอื่นใด
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น   ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าถ่าย
สำเนาเอกสาร  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าประชาสัมพันธ์  และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เกี่ยวเนื่องเพื่อการจัดบริการสาธารณะแก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ ฯลฯ 
๒.๒.5 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ



จำนวน  ๑๐,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่มต่าง ๆ  เครื่องใช้
ในการเลี้ยงรับรอง  และค่าบริการอื่นๆ  ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกับการเลี้ยง
รับรองในการประชุมคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวง
มหาดไทย  หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ
หรือเอกชนให้อยู่ในดุลยพินิจ ของผู้บริหารท้องถิ่น  ทั้งนี้ให้รวมถึงผู้เข้าร่วม
ประชุมอื่นๆ  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม  
๒.๒.6  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
จำนวน   50,000.- บาท  
        
หมวดอื่นๆ
๒.๒.6.๑  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน   ๒๐,๐๐๐.-  บาท 
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เช่น  ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล  ตำแหน่ง  
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  จำนวน  ๑  อัตรา  ตามคำสั่งอนุมัติ
ของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น     
๒.๒.6.๒ โครงการจัดเวทีประชาคมและส่งเสริมสนับสนุน

จำนวน   ๓๐,๐๐๐.-  บาท    การจัดทำแผนชุมชน
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนชุมชน
เช่น  ค่าประชาสัมพันธ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ในการจัดประชุมประชาคม   ค่าถ่ายสำเนาเอกสาร  ค่าเข้าปก
และเย็บเล่ม  ค่าวัสดุสำนักงานและวัสดุอื่นๆ ที่จำเป็น  ฯลฯ 
ค่าวัสดุ








รวม         ๘,๐๐๐.-  บาท

๒.๒.7 วัสดุสำนักงาน  






จำนวน     ๓,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเป็นค่าวัสดุต่างๆ  ที่จำเป็นต้องใช้ใน
สำนักงาน  เช่น กระดาษ  หมึก   ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  
ยางลบ คลิป แม็ก เข็มหมุด ลวดเย็บ เข็มแมก ปก ปากกาเน้น
ข้อความ ตรายาง  กิ๊บหนีบเอกสาร สันปก  หมึกเครื่องโทรสาร
หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร  และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ 
๒.๒.8 วัสดุคอมพิวเตอร์






จำนวน     ๕,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึก 
และตลับหมึก สี – ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล กระดาษต่อเนื่อง
สายเคเบิล  เมนบอร์ด เมมโมรี่ซิป (แรม)  เมาส์   เครื่องกระจาย 
สัญญาณ  โปรแกรมคอมพิวเตอร์(วงเงินไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท)   
และวัสดุอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง             
3. งานบริหารงานคลัง






รวม     3,376,260.- บาท

3.1 งบบุคลากร







รวม     2,243,760.- บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  






รวม     2,243,760.- บาท
3.1.1 เงินเดือนพนักงาน





       จำนวน   1,715,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีของพนักงานเทศบาล  สังกัดกองคลัง 

๓.1.2 เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน     67,200.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองคลัง

3.1.3 ค่าจ้างลูกจ้างประจำ





จำนวน   136,๘00.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำและปรับปรุงเงิน
ค่าจ้างประจำปีให้แก่ลูกจ้างประจำตำแหน่ง เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
จำนวน 1 อัตรา 

3.1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของลูกจ้างประจำ 




จำนวน    18,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ให้แก่
ลูกจ้างประจำตำแหน่ง เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้จำนวน 1 อัตรา   
3.1.5  ค่าจ้างพนักงานจ้าง





จำนวน   286,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี
ให้แก่พนักงานจ้าง   สังกัดกองคลัง   

3.1.6  เงินเพิ่มต่าง ๆ  ของพนักงานจ้าง




จำนวน   20,๗๖0.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
ให้แก่พนักงานจ้าง    สังกัดกองคลัง  
3.2 งบดำเนินการ






รวม    ๑,108,000.-  บาท

ค่าตอบแทน







รวม      225,000.-  บาท

3.2.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
 
จำนวน    35,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ อปท.  ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจ
ตามอำนาจหน้าที่   ฯลฯ 
3.2.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
 

จำนวน     30,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้แก่พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งผู้บังคับบัญชา 
3.2.3 ค่าเช่าบ้าน






จำนวน   130,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
สังกัดกองคลัง  ซึ่งมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ 

3.2.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน     25,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาลและลูกจ้างประจำในสังกัดกองคลัง  

3.2.5 เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล




จำนวน     5,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสำหรับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำสังกัดกองคลัง  ซึ่งมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ  

ค่าใช้สอย







รวม      530,000.-  บาท
3.2.๖ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน   120,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนาเอกสาร 
ค่าเย็บเล่มหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าจ้าง
เหมาบริการ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ในการฝึกอบรม
และสัมมนาของพนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง
และหรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่เกี่ยวเนื่องตามอำนาจหน้าที่  
3.2.๗ ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน    10,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ในการบำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
วงเงินไม่เกิน 5,000  บาท  เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินประเภท
ครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบำรุงรักษาทรัพย์สิน เป็นต้น 

3.2.๘ รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ  

จำนวน   400,000.-  บาท
         รายจ่ายหมวดอื่นๆ

3.2.๘.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน     80,000.-  บาท 
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เช่น  ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง สังกัดกองคลัง  ตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับ
บัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
3.2.๘.2  โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
          จำนวน
 300,000.-   บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนที่ภาษี 


และทะเบียนทรัพย์สิน   (รายละเอียดตามโครงการฯ) 
3.2.๘.3  โครงการจัดเก็บค่าขยะมูลฝอยอย่างมีประสิทธิภาพ
จำนวน
 ๒๐,000.-   บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการจัดเก็บ
ค่าขยะมูลฝอยอย่างมี ประสิทธิภาพ  (รายละเอียดตามโครงการฯ) 
ค่าวัสดุ








รวม      ๓๓2,000.-  บาท

3.2.9 วัสดุสำนักงาน  






จำนวน   1๕0,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเป็นค่าวัสดุต่างๆ  ที่จำเป็นต้องใช้ใน
สำนักงาน  เช่น กระดาษ  หมึก   ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  
ยางลบ คลิป แม็ก เข็มหมุด ลวดเย็บ เข็มแมก ปก ปากกาเน้น
ข้อความ ตรายาง  กิ๊บหนีบเอกสาร สันปก  หมึกเครื่องโทรสาร
หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร  และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ 
3.2.1๐ วัสดุงานบ้านงานครัว





จำนวน      1,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว   เช่น  น้ำยา
ล้างจานและอุปกรณ์ น้ำยาล้างห้องน้ำและอุปกรณ์ ไม้กวาด  พรมเช็ดเท้า 
ผ้าเช็ดมือเช็ดเท้า น้ำยาล้างมือ น้ำยาเช็ดถูพื้นและอุปกรณ์ น้ำยาเช็ด
ทำความสะอาดกระจกและอุปกรณ์  ผ้าปูโต๊ะ ชุดกาแฟ
และหรือวัสดุอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ  

3.2.1๑ วัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน      3,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง  ๆ  เช่น  
แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  น้ำมันเบรก  หัวเทียน  ไขควง  นอต  สกรู
เพลา  ตลับลูกปืนและส่วนประกอบของเครื่องกลและยานพาหนะต่างๆ  
ในกรณีเสื่อมสภาพหรือหมดอายุการใช้งาน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ
3.2.1๒ วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   




จำนวน    8,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง(ดีเซล) น้ำมัน
เบนซิน  น้ำมันเครื่องฯลฯ  สำหรับรถจักรยานยนต์  สังกัดกองคลัง
3.2.1๓ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน     20,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น
กระดาษเขียนโปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ สี พู่กัน แปรง ผ้าขาวดิบ รูปสี
หรือขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย  และหรือวัสดุที่เกี่ยวเนื่อง
การประชาสัมพันธ์และป้ายต่างๆตามความจำเป็นและเหมาะสม
3.2.1๔ วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน    150,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึก 
และตลับหมึก สี – ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล กระดาษต่อเนื่อง
สายเคเบิล  เมนบอร์ด เมมโมรี่ซิป (แรม)  เมาส์   เครื่องกระจาย 
สัญญาณ  โปรแกรมคอมพิวเตอร์(วงเงินไม่เกิน 20,000 บาท)   
และวัสดุอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง 
ค่าสาธารณูปโภค






รวม        21,000.-  บาท

3.2.1๕ ค่าไปรษณีย์






จำนวน    20,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์    ค่าโทรเลข   ค่าธนาณัติ 
ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ  
3.2.1๖ ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม




จำนวน     1,00๐.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ  โทรสาร ฯลฯ  
3.3 งบลงทุน







รวม        24,500.-  บาท

ค่าครุภัณฑ์







รวม        24,500.-  บาท

ครุภัณฑ์สำนักงาน


3.3.1 โต๊ะทำงานระดับ 3-6





จำนวน      3,๕00.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  โต๊ะทำงานระดับ 3-6
ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า

 0.80 ม.  ยาวไม่น้อยกว่า 1.50 ม. สูงไม่น้อยกว่า  0.7๔  ม.  จำนวน 2  ตัว ๆ ละ 3,500.- บาท

(ราคาตามท้องตลาด)   
3.3.2 เก้าอี้ทำงานระดับ  3-6





จำนวน       1,๐00.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เก้าอี้ทำงานระดับ  3-6
ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า  0.53  ม.  ยาวไม่น้อยกว่า  0.53  ม.  สูงไม่น้อยกว่า  0.78  ม.  
จำนวน  2  ตัว ๆ  ๑000.-  บาท                                                                                                                                                                       (ราคาตามท้องตลาด)   
3.3.3 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน     20,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวเนื่อง  
ซึ่งวงเงินในการดำเนินการวงเงินต่อครั้งเกินกว่า 5,000.- บาท  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
๑. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  




รวม       384,92๐.-  บาท
      1.1 งบบุคลากร







รวม       147,420.-  บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 






รวม       147,420.-  บาท

 1.1.1 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 





จำนวน   138,000.-  บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี


ให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน 1 อัตรา  

1.1.2 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง




จำนวน     9,420.-บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 

 ๑.2 งบดำเนินการ  







รวม       ๒15,๐๐๐.-  บาท

ค่าตอบแทน







รวม        8๐,๐๐๐ .-  บาท

๑.2.๑    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
จำนวน     8๐,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อปท.  ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่ 
เช่นค่าตอบแทนการปฏิบัติหน้าที่ของ อปพร. ที่ได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติงาน
ในศูนย์ อปพร.  หรือนอกศูนย์ อปพร.  ไม่น้อยกว่า 8 ชั่วโมง ให้เบิกค่า
ตอบแทนได้ไม่เกินคนละ  ๒๐๐.- บาท       
ค่าใช้สอย







รวม       ๑05,๐๐๐.-  บาท
๑.2.๒ รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รวม       ๑05,๐๐๐.-  บาท
         รายจ่ายหมวดอื่นๆ
๑.2.๒.๑  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

  
จำนวน
    ๓๐,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เช่น  ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ในการเดินทางไปราชการสำหรับสมาชิก อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  
ที่ได้รับคำสั่งให้ เดินทางไปราชการ  ไม่เกินสิทธิของข้าราชการระดับ 1  หรือ
ระดับปฏิบัติงาน  เว้นแต่ผู้ที่เคยเป็นข้าราชการให้เบิกได้ในระดับ สุดท้ายก่อนพ้นจากราชการ   
๑.2.๒.๒  โครงการรณรงค์ส่งเสริมด้านความปลอดภัย  

จำนวน
   ๕๕,๐๐๐.- บาท
ป้องกันและลดอุบัติเหตุจราจรช่วงเทศกาลสำคัญต่างๆ   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ส่งเสริมด้าน ความปลอดภัย
และลดอุบัติเหตุจราจรช่วงเทศกาลต่างๆ  เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าประชาสัมพันธ์  
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม  ค่าใช้สอยและวัสดุ ในการตั้งจุดตรวจเทศกาลปีใหม่  
เทศกาลสงกรานต์  ฯลฯ (ตามรายละเอียดโครงการ)    
๑.2.๒.๓   ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนศูนย์ อปพร.


 จำนวน
   ๒๐,๐๐๐.- บาท  เทศบาลตำบลนาเหรง
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมต่างฯ
ของศูนย์   อปพร. เทศบาลตำบลนาเหรง (ตามรายละเอียดโครงการ)
ค่าวัสดุ








   รวม     30,000.-  บาท
๑.2.๓  วัสดุอุปกรณ์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


  จำนวน  30,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดชื้อวัสดุอุปกรณ์ในงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยเช่น เชือกกู้ภัย เสื้อกั๊กสะท้อนแสง 
กรวยจราจร และวัสดุอื่นฯ  ที่จำเป็นในการช่วยเหลือ ผู้ประสบภัยพิบัติ ฯลฯ  
๑.3 งบลงทุน







รวม        22,5๐๐.-  บาท
         ค่าครุภัณฑ์

  




รวม
   22,5๐๐.-  บาท
๑.3.1  ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน





จำนวน
   22,5๐๐.- บาท
๑.3.1.1 เครื่องปรับอากาศ 




รวม
   22,5๐๐.-  บาท
ค่าใช้จ่ายเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบ
แยกส่วนชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 
ไม่น้อยกว่า 13,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง โดยที่คุณลักษณะ ดังนี้



1. ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดที่ไม่ต่ำกว่า



2. ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง



3. เครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็น


   
และหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน



4. เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศที่สามารถดักจับอนุภาค


    
ฝุ่นละอองและสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้



- ชนิดตั้งพื้นหรือแขวน



- ชนิดติดผนัง



5. มีความหน่วงเวลา การทำงานของคอมเพรสเซอร์



6. การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ   แบบแยกส่วนประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้




1.1 สวิตซ์ 1 ตัว




1.2 ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวน ยาว 5 เมตร




1.3 สายไฟยาวไม่เกิน  15 เมตร




(ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2556)
แผนงานการศึกษา
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา





รวม     1,638,820.- บาท
     1.1 งบบุคลากร







รวม     1,142,820.- บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 






รวม     1,142,820.- บาท

1.1.1 เงินเดือนพนักงาน






จำนวน    895,620.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจำปีให้แก่ พนักงานเทศบาล สังกัดกองการศึกษา  
จำนวน 2 อัตรา    

1.1.2 ค่าจ้างพนักงานจ้าง 





จำนวน     180,000.-บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี

ให้แก่พนักงานจ้าง สังกัดกองการศึกษาฯ จำนวน 1 อัตรา   
1.1.3 เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน      67,200.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการ

กองการศึกษา 
     1.2 งบดำเนินการ







รวม      496,000 .-  บาท
          ค่าตอบแทน







รวม      326,000 .-  บาท

1.2.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.

จำนวน   250,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น 
ประโยชน์แก่ อปท. ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจ ตามอำนาจหน้าที่
และที่ได้รับมอบหมาย เช่น กรรมการตรวจการจ้าง/ตรวจรับพัสดุ/เปิดซองการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุคณะกรรมการตามระเบียบ กฎหมาย 
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลหรือกรรมการอื่น ๆ เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ   (เงินรางวัลประจำปี) ฯลฯ  

1.2.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน     5,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
งานเร่งด่วน งานพิเศษที่ต้องปฏิบัติ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้างตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน  
1.2.3 ค่าเช่าบ้าน






จำนวน    60,000.- บาท
 

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
สังกัดกองการศึกษา ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
1.2.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน     1,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาล ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด     
1.2.5 เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  




จำนวน    10,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสำหรับ
พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด 
ค่าใช้สอย







รวม       135,000.-  บาท
1.2.6 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน     30,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนาเอกสาร 
ค่าเย็บเล่มหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าจ้างเหมา
บริการ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ในการฝึกอบรมสัมมนา
ของพนักงานเทศบาล และหรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่เกี่ยวเนื่อง ตามอำนาจหน้าที่  
1.2.7 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน    20,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ดังนี้ 
-  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินประเภทครุภัณฑ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น
ที่เกี่ยวเนื่อง ซึ่งวงเงินในการดำเนินการไม่เกิน 5,000 บาท/รายการ/ครั้ง

1.2.8 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ



จำนวน      5,000.-  บาท
 ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่มต่าง ๆ  เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง  และค่าบริการอื่นๆ  ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ
ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้อยู่ในดุลยพินิจ ของผู้บริหารท้องถิ่น  
ทั้งนี้ให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆ  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม  
1.2.9 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ  

จำนวน    80,000.-  บาท
         รายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.2.9.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน    30,000.-  บาท 
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าที่พัก 
ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ
ของพนักงานเทศบาล ตามคำสั่งอนุมัติของ ผู้บังคับบัญชา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
1.2.9.2 โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2558 
   จำนวน 50,000.-  บาท 
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี  2558 (รายละเอียดตามโครงการฯ)  

ค่าวัสดุ








รวม      35,000.-  บาท
1.2.10 วัสดุสำนักงาน  






จำนวน     5,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเป็นค่าวัสดุต่างๆ  ที่จำเป็นต้องใช้ใน
สำนักงาน  เช่น กระดาษ  หมึก   ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  
ยางลบ คลิป แม็ก เข็มหมุด ลวดเย็บ เข็มแมก ปก ปากกาเน้น
ข้อความ ตรายาง  กิ๊บหนีบเอกสาร สันปก  หมึกเครื่องโทรสาร
หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร  และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ 
1.2.11 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

จำนวน     5,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของต่างๆ เช่น ฟิวส์  หลอดไฟฟ้า
สายไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  ฯลฯ  
1.2.12 วัสดุงานบ้านงานครัว

จำนวน    5,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว   เช่น  น้ำยา
ล้างจานและอุปกรณ์ น้ำยาล้างห้องน้ำและอุปกรณ์ ไม้กวาด  พรมเช็ด
เท้า ผ้าเช็ดมือเช็ดเท้า น้ำยาล้างมือ น้ำยาเช็ดถูพื้นและอุปกรณ์ น้ำยาเช็ด
ทำความสะอาดกระจกและอุปกรณ์  ผ้าปูโต๊ะ ชุดกาแฟ
และหรือวัสดุอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ   
1.2.13 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน   10,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น
กระดาษเขียนโปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ สี พู่กัน แปรง ผ้าขาวดิบ รูปสี
หรือขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย  และหรือวัสดุที่เกี่ยวเนื่อง
การประชาสัมพันธ์และป้ายต่างๆตามความจำเป็นและเหมาะสม
(ตามรายละเอียดของโครงการ)  
1.2.14 วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน   10,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึก 
และตลับหมึก สี – ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล กระดาษต่อเนื่อง
สายเคเบิล  เมนบอร์ด เมมโมรี่ซิป (แรม)  เมาส์   เครื่องกระจาย 
สัญญาณ  โปรแกรมคอมพิวเตอร์(วงเงินไม่เกิน 20,000 บาท)   
และวัสดุอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง    
2. งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

รวม     3,667,960.- บาท
     
2.1 งบบุคลากร







รวม         35,760.-  บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 






รวม         35,760.-  บาท

2.1.1 ค่าจ้างพนักงานจ้าง





จำนวน     35,760.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินสบทบค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่า
ตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดตำบลนาเหรง  
ในส่วนเกินที่เทศบาลตำบลนาเหรงได้จ้างให้ได้รับค่าตอบแทนที่สูงกว่า
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร    

2.2 งบดำเนินการ






รวม   1,476,200.-  บาท
ค่าใช้สอย







รวม     507,200.-  บาท
2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน   20,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนาเอกสาร 
ค่าเย็บเล่มหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าจ้างเหมา
บริการ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ในการฝึกอบรมสัมมนา
ของพนักงานเทศบาล และหรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่เกี่ยวเนื่อง ตามอำนาจหน้าที่     
2.2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ      
รวม     487,200.-   บาท  
         รายจ่ายหมวดอื่นๆ
2.2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

จำนวน    20,000.-  บาท 
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เช่น  ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ในการเดินทางไปราชการของพนักงานจ้าง ตำแหน่งหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
และตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก  สำหรับศูนย์เด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลนาเหรง 
ตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
2.2.2.2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา   
  จำนวน  367,200.- บาท
2.2.2.2.1 ค่าอาหารกลางวัน


            จำนวน  347,200.- บาท
     ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน           
สำหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ถ่ายโอนจาก
กรมการพัฒนาชุมชน จำนวน  62 คน อัตรา
คนละ 20 บาท จำนวน 280 วัน แยกเป็น
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทต.นาเหรง  จำนวน  16 คน 
จำนวน    89,600.- บาท
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าพุด  จำนวน  25  คน  
จำนวน  140,000.- บาท
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านในตูล  จำนวน  21  คน 

จำนวน  117,600.-  บาท
2.2.2.2.2 ค่าพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จำนวน    10,000.-  บาท
ผู้ดูแลเด็ก และครูผู้ดูแลเด็กสังกัดเทศบาลตำบลนาเหรง  จำนวน 5 คน  
                     
อัตราคนละ 2,000.- บาทต่อปี  แยกเป็น
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทต.นาเหรง  จำนวน  1  คน 

จำนวน      2,000.-  บาท
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าพุด  จำนวน  2  คน  

จำนวน      4,000.-  บาท
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านในตูล  จำนวน  2  คน 

จำนวน      4,000.-  บาท
2.2.2.2.3 โครงการอบรมให้ความรู้ให้กับเด็กและเยาวชน จำนวน    50,000.-  บาท ตามโครงการเข้าค่ายวิทยาศาสตร์
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการ เข้าค่ายวิทยาศาสตร์ 
ให้กับเด็กและเยาวชน (ตามรายละเอียดโครงการ) 
2.2.2.2.4  โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพให้กับเด็ก
จำนวน     60,000.- บาทและเยาวชน

ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพให้กับเด็กและ
เยาวชน เข้าค่ายภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
        

(ตามรายละเอียดโครงการ) 
ค่าวัสดุ








รวม        966,000.- บาท
2.2.3
วัสดุอาหารเสริม (นม)





จำนวน    966,000.- บาท
2.2.3.๑ ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กอนุบาล 
และเด็ก ป.1-ป.6  ในโรงเรียนสังกัด สพฐ.  


จำนวน    844,480.-บาท
     ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กอนุบาล
และเด็ก ป.1-ป.6  ในโรงเรียนสังกัด สพฐ.  จำนวน  464 คน อัตราคนละ 7 บาท  
จำนวน 260 วัน (จำนวน 52 สัปดาห์ๆ ละ 5 วัน)ประกอบด้วย  
โรงเรียนวัดนาเหรง  จำนวน  194 คน โรงเรียนบ้านในตูล   จำนวน 109 คน 
และโรงเรียนเคียงศิริ  จำนวน  161 คน  
2.2.3.2 ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ

ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในสังกัด ทต.นาเหรง


จำนวน  121,520.-  บาท
     ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กเล็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ถ่ายโอนจากกรมการพัฒนาชุมชนและถ่ายโอน
จากกรมการศาสนา จำนวน 62 คน อัตราคนละ 7 บาท จำนวน 280 วัน 
ประกอบด้วย  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทต.นาเหรง  จำนวน  16 คน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านท่าพุด  จำนวน  25 คน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านในตูล  

จำนวน  21 คน     
2.2.4 วัสดุเครื่องบริโภค






จำนวน    3,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำสะอาดสำหรับเด็กในศูนย์พัฒนา
          เด็กเล็ก ทต.นาเหรง  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าพุด  และศูนย์พัฒนา
          เด็กเล็กบ้านในตูล   
           2.3 งบเงินอุดหนุน
  
รวม    1,856,000.- บาท
                 หมวดเงินอุดหนุน




             
รวม    1,856,000.- บาท
       
       เงินอุดหนุนส่วนราชการ
 2.3.1 อุดหนุนโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด สพฐ.                      
จำนวน 1,856,000.- บาท
                  ในพื้นที่ตำบลนาเหรง





    
2.3.1.1 อุดหนุนโรงเรียนนาเหรง       
    
จำนวน    776,000.- บาท
       ตั้งไว้เพื่อจ่ายอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
การจัดหาอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 
โรงเรียนวัดนาเหรง จำนวน 194 คน จำนวน 200 วัน
อัตราคนละ  20 บาท 

2.3.1.2  อุดหนุนโรงเรียนบ้านในตูล  
     
จำนวน   436,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
การจัดหาอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 
โรงเรียนบ้านในตูล จำนวน 109 คน จำนวน 200 วัน
อัตราคนละ 20 บาท 
                         2.3.1.3  อุดหนุนโรงเรียนเคียงศิริ  
     
จำนวน  644,000.-   บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
การจัดหาอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 
โรงเรียนเคียงศิริ  จำนวน 161 คน จำนวน 200 วัน
อัตราคนละ 20 บาท 
        2.4 งบลงทุน

  รวม     300,000.- บาท
              ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง





  รวม      300,000.- บาท
        2.4.1 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
        

จำนวน    300,000.- บาท
       ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง (วงเงินครั้งหนึ่งเกินกว่า 5,000.- บาท) 


เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าปรับปรุงอาคาร ฯลฯ
แผนงานสาธารณสุข
1. งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น



      
รวม     1,380,600.- บาท
1.1  งบดำเนินการ







รวม     1,185,600.- บาท
ค่าตอบแทน







รวม          60,000.- บาท 
1.๑.๑ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน     50,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
งานเร่งด่วน งานพิเศษที่ต้องปฏิบัติ ให้แก่พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
ตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน 
        1.๑.๒ ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
       จำนวน      10,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ อปท. ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจ
ตามอำนาจหน้าที่ ฯลฯ  
ค่าใช้สอย







รวม       965,600.- บาท
1.1.๑ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  




จำนวน     ๕๐,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่  ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าธรรมเนียมอื่นๆ 
หรือค่าใช้จ่ายอื่นใด เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ค่าถ่ายเอกสารต่างๆ ฯลฯ     

1.1.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
  
รวม
  890,600.-  บาท  
รายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.1.2.1 โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

จำนวน  110,000 .-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ เช่น  

ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ค่าจัดซื้อเวชภัณฑ์ และค่าจ้าง
เหมาบริการ  เช่น ค่าจ้างเหมาฉีดวัคซีนให้แก่  สุนัข - แมว เพื่อป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า  (รายละเอียดตามโครงการฯ)  
1.1.2.2 โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก

จำนวน
   ๖๐,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ เช่น  

ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคไข้เลือดออก   ค่าจัดซื้อเวชภัณฑ์ และค่าจ้าง
เหมาบริการ  เช่น ค่าจ้างเหมาฉีดเครื่องพ่นหมอกควัน   (รายละเอียดตามโครงการฯ)  
๑.๑.๒.๓  โครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน


จำนวน    585,6๐๐.-บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
เทศบาลตำบลนาเหรง  อำเภอนบพิตำ  จังหวัดนครศรีธรรมราช ประจำปีงบประมาณ
๒๕๕๘ (งานการแพทย์ฉุกเฉิน) (รายละเอียดตามโครงการฯ)  
๑.๑.๒.๔  โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพให้กับ อสม. 

จำนวน  ๑๓๕,๐๐๐.-บาท
และทัศนศึกษา     



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการอบรม
เพิ่มประสิทธิภาพให้กับอสม และทัศนศึกษา ของเทศบาลตำบลนาเหรง  
อำเภอนบพิตำ  จังหวัดนครศรีธรรมราชประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
(รายละเอียดตามโครงการฯ)  
๑.๑.3  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน    25,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  วงเงินไม่เกิน 5,000  บาท  เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน
ประเภทครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบำรุงรักษาทรัพย์สิน เป็นต้น 


ค่าวัสดุ








รวม       160,000.-  บาท

1.1.1 วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์     



จำนวน     10,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ 
ยาฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง  ยารักษา  โรคพิษสุนัขบ้า  โรคปากเท้าเปื่อย
ในสัตว์และหรือโรคระบาดอื่นๆ 

1.1.๒ วัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน     50,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง  ๆ  เช่น  
แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  น้ำมันเบรก  หัวเทียน  ไขควง  นอต  สกรู
เพลา  ตลับลูกปืนและส่วนประกอบของเครื่องกลและยานพาหนะต่างๆ  
ในกรณีเสื่อมสภาพหรือหมดอายุการใช้งาน ฯลฯ  
1.๑.๓ วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   




จำนวน   100,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง(ดีเซล) น้ำมัน
เบนซิน  น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  สำหรับรถกู้ชีพของเทศบาลตำบลนาเหรง     
1.2  งบลงทุน








รวม          30,000.-บาท
ค่าครุภัณฑ์








รวม          30,000.-บาท
๑.๒.๑  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน      ๓๐,๐๐๐.-บาท
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวเนื่อง  
ซึ่งวงเงินในการดำเนินการวงเงินต่อครั้งเกินกว่า  ๕,๐๐๐  บาท  
1.3 งบเงินอุดหนุน







รวม     165,000 .-  บาท
เงินอุดหนุน








รวม     165,000.-   บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 
1.3.1 อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน



จำนวน   135,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการพัฒนา
งานสาธารณสุข  โดยจัดสรรเป็นค่าดำเนินงานของ  อสม.  ในเขตชุมชน/หมู่บ้าน  
จำนวน  9  หมู่บ้านๆ ละ 1๕,000  บาท  เพื่อให้ อสม. ดำเนินการในกิจกรรมต่างๆ 
เช่น  การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่างๆ  
การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน (ศสมช.)  หรือกิจกรรมอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ  (รายละเอียดตามโครงการฯ)    
  1.3.2 อุดหนุนสาธารณสุขอำเภอนบพิตำ



จำนวน   30,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการพัฒนา
งานสาธารณสุขอำเภอนบพิตำ  เพื่อให้สาธารณสุขอำเภอนบพิตำ    ดำเนินการในกิจกรรมต่างๆ 
เช่น  การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่างๆ  
การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน (ศสมช.)  หรือกิจกรรมอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ  (รายละเอียดตามโครงการฯ )   
แผนงานสังคมสงเคราะห์
1. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์




รวม        3,000.-     บาท
1.1  งบดำเนินการ







รวม        3,000.-     บาท
ค่าใช้สอย







รวม        3,000 .-    บาท
1.1.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  




จำนวน     3,000.-    บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนา
เอกสาร   ค่าเย็บเล่มหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ฯลฯ    
แผนงานเคหะและชุมชน

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน




รวม   2,211,900.-บาท

1.1 งบบุคลากร       







รวม   1,511,100.-บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  







รวม   1,511,100.-บาท
1.1.1 เงินเดือนพนักงาน






จำนวน 1,174,260.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปี  ของพนักงานเทศบาลสังกัดกองช่าง
1.1.2 เงินประจำตำแหน่ง





 จำนวน   42,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองช่าง
 
1.1.3  ค่าจ้างพนักงานจ้าง





จำนวน  276,12๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี
ให้แก่  พนักงานจ้างสังกัดกองช่าง

1.1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง    




จำนวน   18,720 .-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างสังกัดกองช่าง
1.2 งบดำเนินการ







รวม     635,000.-บาท
ค่าตอบแทน








รวม     212,000.-บาท

1.2.1  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 

จำนวน   ๓๐,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.  
ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่   เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นฯลฯ     
สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
1.2.2  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน  ๓๐,000. -  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการตามภารกิจและคำสั่งผู้บังคับบัญชา ให้แก่พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   
1.2.3  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน ๑1๗,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาลสังกัดกองช่าง
ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  

1.2.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน   25,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาลสังกัดกองช่าง ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด     
1.2.5  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล




จำนวน   10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสำหรับ
พนักงานสังกัดกองช่าง   พร้อมทั้งบุคคลในครอบครัวผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 
ค่าใช้สอย








รวม    120,000.- บาท
1.2.6 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  




จำนวน  ๖0,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนา  เอกสาร   
ค่าถ่ายเอกสารพิมพ์เขียวหรือแบบแปลนต่างๆ  ค่าเย็บ  เล่มหนังสือ
หรือค่าเข้าปกหนังสือ   ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าล้างฟิล์ม อัด ขยายภาพ 
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
ในการฝึกอบรมและสัมมนา ค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
ค่าจ้างเหมา ออกแบบต่างๆ  ค่าจ้างเหมาตัดแต่งหญ้าเขตทาง  เป็นต้น ฯลฯ 
1.2.7 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

จำนวน   30,000.-  บาท     รายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.2.7.1  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน   30,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าที่พัก  
ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล ตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น    
1.2.8  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม




จำนวน   ๓0,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  
(วงเงินครั้งหนึ่ง ไม่เกิน 5,000.-  บาท)  เพื่อให้สามารถใช้งานได้  
ตามปกติ   เช่นค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบำรุงรักษาทรัพย์สิน  เป็นต้น 
ค่าวัสดุ  








รวม     300,000.-บาท

1.2.9  วัสดุสำนักงาน  





 
จำนวน    ๓0,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเป็นค่าวัสดุต่างๆ  ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน  เช่น กระดาษ  
หมึก   ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  ยางลบ คลิป แม็ก เข็มหมุด ลวดเย็บ เข็มแมก ปก 
ปากกาเน้นข้อความ ตรายาง  กิ๊บหนีบ  เอกสาร  สันปก  หมึกเครื่องโทรสาร
หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร  และวัสดุอื่นๆ  ที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ     
1.2.10 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ





จำนวน   ๕0,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น
ฟิวส์
เทปพันสายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  เบรกเกอร์  ปลั๊กไฟ  และวัสดุอื่นๆ   
ที่เกี่ยวเนื่อง ของเทศบาลและวัสดุไฟฟ้าที่อยู่ในภารดูแลของเทศบาลตำบลนาเหรง

1.2.11 วัสดุก่อสร้าง  






จำนวน   ๑๐0,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างที่จำเป็นต้องใช้  
เช่น  ไม้ต่างๆ  สี  ปูนซิเมนต์  ทราย  เหล็กเส้น  ท่อน้ำ ท่อประปาและอุปกรณ์
ประปาต่างๆ  จอบ  เสียม  ฯลฯ  
1.2.12 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน   ๔0,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง  ๆ  เช่น แบตเตอรี่  
ยางนอก  ยางใน  น้ำมันเบรก  หัวเทียน  ไขควง  นอต  สกรู  เพลา  ตลับลูกปืน
และส่วนประกอบของเครื่องกลและยานพาหนะต่างๆ ในกรณีเสื่อมสภาพ
หรือหมดอายุการใช้งาน ฯลฯ   
1.2.13 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  




จำนวน  ๔0,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับเครื่องจักรกลต่างๆ  
ของเทศบาล  ที่ปฏิบัติงานในพื้นที่เทศบาลตำบลนาเหรง  

1.2.14 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  




จำนวน   ๑๐,000 .-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน
โปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ เป็นต้น   

1.2.15 วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน   ๓๐,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึก
 
หมึกเครื่องพริ้นเตอร์  แผ่นซีดี  แผ่นดิสก์  แผ่นกรองแสง 
และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ต่างๆ  ฯลฯ
ค่าสาธารณูปโภค







รวม         ๓,๐๐๐.-  บาท
1.2.16 ค่าโทรศัพท์






จำนวน     1,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ  
ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่  ตามอัตราที่ระเบียบกฎหมายกำหนด 

๑.2.17 ค่าไปรษณีย์






จำนวน     1,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์    ค่าโทรเลข   ค่าธนาณัติ 
ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ ฯลฯ    
1.2.18 ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม 


  

จำนวน     1,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ  โทรสาร  ฯลฯ  
1.3 งบลงทุน








รวม    65,800.-บาท
ครุภัณฑ์









รวม    65,800.-บาท
๑.๓.๑ ครุภัณฑ์สำนักงาน






รวม      ๘,๘๐๐.-บาท
1.3.1.๑  โต๊ะทำงานระดับ ๓ – ๖




จำนวน 
  ๓,๘๐๐.-บาท 

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานระดับ 3 – 6 ความกว้างไม่น้อยกว่า 0.80 ม.

ความยาวไม่น้อยกว่า 1.50 ม. ความสูงไม่น้อยกว่า 0.74 ม. จำนวน 1 ตัว ๆ ละ 3,800.-บาท

(ราคาตามท้องตลาด)  



1.๓.1.2  เก้าอี้ทำงานระดับ 3 - 6

  


จำนวน      5,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงานระดับ 3 – 6 ความกว้างไม่น้อยกว่า 0.53 ม.

ความยาวไม่น้อยกว่า 0.53 ม. ความสูงไม่น้อยกว่า 0.78 ม. จำนวน 5 ตัว ๆ ละ 1,000.-บาท


(ราคาตามท้องตลาด)
1.3.2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่





รวม
      7,000.-บาท
          1.๓.2.๑  กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล

  


จำนวน       7,000.-บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล จำนวน 1 เครื่อง
รายละเอียด
1. เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
2. ความละเอียดที่กำหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์ภาพ (Image sensor)
3. มีระบบแฟลช (Flash) ในตัว
4. สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็ม 
หรือเมื่อต้องการเปลี่ยน
5. สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังคอมพิวเตอร์ได้
6. มีกระเป๋าบรรจุกล้อง  

ตามมาตรฐานครุภัณฑ์
1.3.๓  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์




จำนวน   50,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
(วงเงินครั้งหนึ่งเกินกว่า 5,000.-  บาท)  เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบำรุงรักษา
2. งานไฟฟ้าถนน







รวม   1,635,300.- บาท 
2.1 งบลงทุน








รวม   1,635,300.- บาท 
      ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
                   



          รวม   1,635,300.- บาท 
        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  






รวม   1,635,300.- บาท 
2.1.1  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองโชน -  

จำนวน   200,000.-บาท           
หน้าถ้ำ หมู่ที่ 1 ตำบลนาเหรง






   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองโชน – 
หน้าถ้ำ หมู่ที่ 1 ตำบลนาเหรง ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 77.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 385 ตร.ม. พร้อมถมไหล่ทางด้วยหินคลุก
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 2 ป้าย
(ตามแผนพัฒนา  3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 51)
2.1.2  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังวัดนาเหรง -
    จำนวน 76,000.-บาท           
ถนนสายนาเหรงสระแก้ว






   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังวัดนาเหรง - 
ถนนสายนาเหรงสระแก้ว ขนาดผิวจราจรไม่น้อยกว่า 90 ตร.ม. หนา 0.20 ม.พร้อมถม 

ไหล่ทางด้วยหินคลุก กว้างเฉลี่ยข้างละ0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลนาเหรงกำหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย  
          (ตามแผนพัฒนา  3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 51)
 2.1.3  โครงการติดตั้งลูกระนาดถนนสายในตูล – เขาน้อย หมู่ที่ 4     
จำนวน 
   35,500.-บาท

   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งลูกระนาดถนนสายในตูล – เขาน้อย หมู่ที่ 4       
โดยทำการติดตั้งลูกระนาดชนิดยาง เพื่อชะลอความเร็ว จำนวน 3 จุด รายละเอียด
ตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
จำนวน 1 ป้าย(ตามแผนพัฒนา  3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 69)
2.1.4  โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านในตูล – บ้านนายกรึก หมู่ที่ 6 
จำนวน 
  323,500.-บาท

   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายบ้านในตูล – บ้านนายกรึก หมู่ที่ 6       
โดยใช้เครื่องจักรกลปรับเกลี่ยพื้นทางเดิมให้ได้ขนาดกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 850 เมตร 
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,400 ตร.ม. วางท่อ คสล. มอก. ขนาด ศก. 0.80 x 1.00 เมตร 
จำนวน 12 ท่อน และ ศก. 0.60 x 1.00 เมตร จำนวน 7 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อท่อ 
ใช้ดินถมปรับระดับถนนจำนวน 579 ลบ.ม. พร้อมเกลี่ยเรียบ และใช้หินคลุกจำนวน 
340 ลบ.ม. ทำผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 850 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
3,400 ตร.ม.พร้อมเกลี่ยเรียบตลอดสาย พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 2 ป้าย  

(ตามแผนพัฒนา 3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 67)  (จะดำเนินเมื่อมีงบประมาณ)
2.1.5  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายส้อง -  
จำนวน   157,600.-บาท           
บ้านนายคง หมู่ที่ 7 ตำบลนาเหรง






   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายส้อง – 
บ้านนายคง หมู่ที่ 7 ตำบลนาเหรง ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 300 ตร.ม. พร้อมถมไหล่ทางด้วยหินคลุก
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 2 ป้าย  
(ตามแผนพัฒนา  3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 51)
2.1.6  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองสัน หมูที่ 9  จำนวน  110,000.-บาท           
ตำบลนาเหรง






   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองสัน หมู่ที่ 9 
ตำบลนาเหรง ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 70.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 210 ตร.ม. พร้อมถมไหล่ทางด้วยหินคลุก กว้างเฉลี่ยข้างละ0.30 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจำนวน 2 ป้าย (ตามแผนพัฒนา  3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 52)
2.1.7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขายาง หมูที่ 9  
จำนวน   257,700.-บาท           
ตำบลนาเหรง






   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขายาง หมู่ที่ 9 
ตำบลนาเหรง โดยทำการเสริมดินปรับระดับถนนบางช่วง จำนวน 40 ลบ.ม. ,วางท่อ คสล. 
มอก. ขนาด ศก. 0.60 x 1.00 เมตร จำนวน 7 ท่อน และ ศก. 0.30 x 1.00 เมตร จำนวน 
4 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อท่อ , ขุดคูระบายน้ำปากกว้างเฉลี่ย 0.50 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 
เมตร ท้องกว้างเฉลี่ย 0.30 เมตร ยาว 150 เมตร และก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 
450 ตร.ม. พร้อมถมไหล่ทางด้วยหินคลุกข้างเดียวกว้างเฉลี่ย 0.30 เมตร รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
จำนวน 2 ป้าย  (ตามแผนพัฒนา  3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 56)
          2.1.8 โครงการก่อสร้างเขื่อนน้ำล้น

          

จำนวน   275,000.-บาท    

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเขื่อนน้ำล้นครองท่าเปรง
          หมู่ที่ 2 กว้าง 5.00 เมตร ยาว 15.00 เมตร พร้อมทางขึ้นลง กว้าง
          4.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 2 

          ป้าย ตามแบบเทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด (ตามแผนพัฒนาสามปี-

          พ.ศ.2558 – 2560 ข้อที่ 1 หน้า 75 )

2.1.9 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
          จำนวน   200,000.-บาท    


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
          (วงเงินครั้งหนึ่งเกินกว่า 5,000.-  บาท)    เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  
          ค่าปรับปรุงถนน ระบบระบายน้ำ อาคาร ฯลฯ
3.    งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล




 รวม    ๑,074,000.- บาท
3.1 งบบุคลากร       






  รวม     279,0๐๐ .-บาท ค่าจ้างพนักงานจ้าง







 จำนวน  ๒๗๙,๐๐๐.- บาท
3.1.1 ค่าจ้างพนักงานจ้าง





 จำนวน   225,000.-บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี
ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัดกองช่าง  ตำแหน่งพนักงานขับรถขยะ
คนงานประจำรถขยะ      
   3.1.2 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน    




จำนวน   54,๐๐0.-บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานขับรถขยะ คนงานประจำรถขยะ 
  ๓.2  งบดำเนินการ







รวม      725,0๐๐.-บาท
 
ค่าตอบแทน







รวม        45,0๐๐.-บาท


3.2.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
  จำนวน    ๔๐,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น  ประโยชน์แก่ อปท.  
ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจ  ตามอำนาจหน้าที่   ฯลฯ     
3.2.๒  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

  จำนวน   ๕,000.-    บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
งานเร่งด่วน งานพิเศษที่ต้องปฏิบัติ ให้แก่ พนักงานจ้าง 
ตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน 
ค่าใช้สอย







   รวม     ๔๓๐,๐๐๐.- บาท
3.2.3 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  



จำนวน  ๔๐๐,๐๐0.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนาเอกสาร   
ค่าถ่ายเอกสารพิมพ์เขียวหรือแบบแปลนต่างๆ  ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือค่าเข้าปกหนังสือ   
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าล้างฟิล์ม อัด ขยายภาพ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ 
ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ในการฝึกอบรมและสัมมนา ค่าธรรมเนียมอื่นๆ  
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถขยะ  และคนงานประจำรถขยะ  
ออกแบบต่างๆ ค่าจ้างเหมาตัดแต่งหญ้าเขตทาง     ฯลฯ
๓.2.4.  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน


จำนวน   ๓0,000.-  บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (วงเงินครั้งหนึ่ง 
ไม่เกิน 5,000.-  บาท)  เพื่อให้สามารถใช้งานได้  ตามปกติ   เช่นค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบำรุงรักษา  ทรัพย์สิน  เป็นต้น  
ค่าวัสดุ  







รวม     2๕๐,๐๐๐.-  บาท


3.2.5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน   50,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง  ๆ  เช่น  
แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  น้ำมันเบรก  หัวเทียน  ไขควง  นอต  สกรู
เพลา  ตลับลูกปืนและส่วนประกอบของเครื่องกลและยานพาหนะต่างๆ  
ในกรณีเสื่อมสภาพหรือหมดอายุการใช้งาน ฯลฯ   
 3.2.6 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  




จำนวน ๒๐0,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น


สำหรับเครื่องจักรกลต่างๆ  ของเทศบาลตำบลนาเหรง
ที่ปฏิบัติงานในพื้นที่เทศบาลตำบลนาเหรง
๓.๓  งบลงทุน








รวม  
๗๐,๐๐๐ .-บาท

1.3.๓  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน   70,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
(วงเงินครั้งหนึ่งเกินกว่า 5,000.-  บาท)  เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบำรุงรักษา
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1. งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน




รวม     641,6๐๐.-  บาท
1.1 งบดำเนินการ







รวม     305,0๐๐.-  บาทค่าใช้สอย








รวม     305,0๐๐.-  บาท
1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รวม     305,0๐๐.-  บาท
         รายจ่ายหมวดอื่นๆ
๑.๑.๑.๑   ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการศูนย์ปฎิบัติการต่อสู้
จำนวน
  20,000.-  บาท
เพื่อเอาชนะยาเสพติด เทศบาลตำบลนาเหรง
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ 
ศูนย์ปฎิบัติการ ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดเทศบาลตำบลนาเหรง   
 ค่าประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ฯลฯ  ในการดำเนินการ
จัดประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชุมประชาคมตำบล  
(รายละเอียดตามโครงการฯ)  
๑.๑.๑.2  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้ขับขี่ปลอดภัย 
จำนวน
  50,000.-  บาท
      
ใส่ใจการจราจร เทศบาลตำบลนาเหรงบูรณาการร่วม
      
กับสถานีตำรวจภูธรนบพิตำ

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมเด็กและเยาวชนในการ 
     
 ให้ความรู้ขับขี่ปลอดภัย ใส่ใจการจราจร โดยเทศบาลตำบลนาเหรงบูรณาการร่วม
      
กับสถานีตำรวจภูธรนบพิตำ
(รายละเอียดตามโครงการฯ)  
       
1.1.1.3 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ Fix it Center 


จำนวน
  20,000.-  บาท
           ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบูรณาการโครงการศูนย์ 

       
ซ่อม สร้าง ชุมชน ( Fix it Center ) โดยเทศบาลตำบลนาเหรง
      
ร่วมกับวิทยาลัยการอาชีพพรหมคีรี ( รายละเอียดตามโครงการฯ) 
       
๑.๑.๑.4 โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้ความรู้ความเข้าใจ
จำนวน
  80,000.-  บาท
     
ในการดูแลสุขภาพอนามัยผู้สูงอายุและศึกษาดูงาน
             
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมเสริมสร้างความรู้

       
       
ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพอนามัยให้กับผู้สูงอายุและศึกษาดูงาน
       
(รายละเอียดตามโครงการ) 
      
1.๑.๑.๕  โครงการอบรมในการพัฒนาศักยภาพให้กับกลุ่มสตรี        จำนวน  ๑๓๕,๐๐๐.- บาท
ตำบลนาเหรงและทัศนศึกษาดูงาน
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมพัฒนาศักยภาพให้กับ
กลุ่มสตรีตำบลนาเหรงและทัศนศึกษาดูงานในการพัฒนาศักยภาพของกลุ่ม
         

 (รายละเอียดตามโครงการฯ) 
1.๒  งบเงินอุดหนุน







รวม    5๐,๐๐๐.-  บาท
  หมวดเงินอุดหนุน






รวม    5๐,๐๐๐.-  บาท
   1.๒.1  อุดหนุนให้กับกองทุนสวัสดิการชุมชน



จำนวน  5๐,๐๐๐.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับกองทุนสวัสดิการชุมชน
ตำบลนาเหรง  เพื่อสร้างสวัสดิการในด้านต่างๆ ให้กับประชาชนในตำบล

(รายละเอียดตามโครงการฯ)  
1.3  งบลงทุน








รวม
286,600 บาท

    ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง




รวม
286,600 บาท

       ค่าครุภัณฑ์






รวม
286,600 บาท


1.3.1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ




รวม
286,600 บาท



1.3.1.1 โครงการติดตั้งระบบเสียงตามสาย

จำนวน  286,600 บาท
ภายในตำบลนาเหรง

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย
ให้กับหมู่ที่ 5 บ้านนานอน  ตำบลนาเหรง  รายละเอียด
ตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด  พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 2 ป้าย


(ตามแผนพัฒนา  3 ปี พ.ศ. 2558 – 2560 หน้าที่ 33)
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม นันทนาการ
1. งานกีฬาและนันทนาการ





รวม     842,000.-  บาท

     1.1 งบดำเนินการ






รวม      472,000.- บาท
ค่าใช้สอย






รวม      382,000.-  บาท
1.1.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   



จำนวน      2,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนา
เอกสาร   ค่าถ่ายเอกสารพิมพ์เขียวหรือแบบแปลนต่างๆ  
ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือค่าเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ค่าจ้างเหมาออกแบบต่างๆ  เป็นต้น ฯลฯ 
1.1.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รวม      380,000.-  บาท
         รายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.1.2.1 โครงการส่งนักกีฬาหรือนักกรีฑา  
เข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ  


จำนวน    80,000.-  บาท 


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งตัวนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา  กรีฑา  รายการต่างๆ  เช่น  
ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าอุปกรณ์กีฬา  
หรือค่าตอบแทนผู้จัดการทีม  ผู้ควบคุมทีม  ผู้ฝึกสอน  
ผู้ช่วยผู้ฝึกสอน  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่เบิกได้
ตามระเบียบ ฯลฯ (รายละเอียดตามโครงการฯ)  


1.1.2.2 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบล ประจำปี 2558 จำนวน  300,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาตำบล
ประจำปี  2558 เช่น ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  หรือค่าตอบแทน 
คณะกรรมการตัดสิน   ค่าของขวัญของรางวัล  ค่าเงินรางวัล
 และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่เบิกได้ตามระเบียบ ฯลฯ  
(รายละเอียดตามโครงการฯ) 

ค่าวัสดุ







รวม        90,000.-  บาท

1.1.3 วัสดุกีฬา






จำนวน    90,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์กีฬาหมู่บ้านให้แก่

คณะกรรมการบริหารโครงการกีฬาหมู่บ้าน  จำนวน  9  หมู่บ้าน 

(รายละเอียดตามโครงการ)   
1.2 งบเงินอุดหนุน






รวม      370,000 .- บาท
หมวดเงินอุดหนุน





รวม      370,000.- บาท
1.2.1  อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอนบพิตำ

จำนวน   40,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอนบพิตำ  

ในการดำเนินการตามโครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา นักเรียน
ประชาชน ประจำปี  2558   

1.2.2  อุดหนุนคณะกรรมการบริหารโครงการกีฬาหมู่บ้าน

จำนวน
 300,000.-บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการบริหาร

โครงการกีฬาหมู่บ้าน  จำนวน 9 หมู่บ้าน  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ

สนับสนุนการบริหารโครงการกีฬาหมู่บ้าน

1.2.3 อุดหนุนคณะกรรมการบริหารโครงการกีฬาหมู่บ้าน

จำนวน
   30,000.-บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการบริหาร

โครงการกีฬาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน

โครงการแข่งขันกีฬาเซปักตะกร้อต้านยาเสพติด  ประจำปี 255
2. งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น




รวม       265,000.-  บาท

     2.1 งบดำเนินการ






รวม         90,000.- บาท         
ค่าใช้สอย






รวม         90,000.- บาท         
2.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รวม         90,000.- บาท         รายจ่ายหมวดอื่นๆ
        2.1.1.1 โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ
        และวันสงกรานต์





จำนวน     90,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ ค่าโฆษณา

และเผยแพร่  ค่าจ้างเหมาบริการและค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ เท่าที่

จำเป็นในการดำเนินงานตามโครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ

ชมรมผู้สูงอายุ และวันสงกรานต์  ฯลฯ  (รายละเอียดตามโครงการ) 
2.2 งบเงินอุดหนุน





รวม      175,000.- บาท
หมวดเงินอุดหนุน





รวม      175,000.- บาท
2.2.1  อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอนบพิตำ

จำนวน   15,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอนบพิตำ  

ในการดำเนินการตามโครงการประเพณีแห่หมรับ(บุญสารทเดือนสิบ) 
อำเภอนบพิตำ ประจำปี 2558     
2.2.2  อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอนบพิตำ

จำนวน  15,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครอง
อำเภอนบพิตำ  ในการดำเนินการตามโครงการประเพณีมาฆบูชา
แห่ผ้าขึ้นธาตุ  อำเภอนบพิตำ ประจำปี 2558    
2.2.3  อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอนบพิตำ

จำนวน  20,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครอง

อำเภอนบพิตำ  ในการดำเนินการตามโครงการบรรพชา

สามเณรภาคฤดูร้อน เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

 สยามบรมราชกุมารี ประจำปี 2558   
2.2.4  อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอนบพิตำ

จำนวน  20,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครอง

อำเภอนบพิตำ ในการดำเนินการตามโครงการสร้างภูมิคุ้มกัน       

ทางสังคมในมิติวัฒนธรรม อำเภอนบพิตำ ประจำปี 2558   
2.2.5 อุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2,3,4,6
และ 9
จำนวน 25,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการ

หมู่บ้าน หมู่ที่ 2,3,4,6 และ 9 ตำบลนาเหรง อำเภอนบพิตำ 
จังหวัดนครศรีฯ ในการดำเนินการตามโครงการให้ทานไฟ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (รายละเอียดตามโครงการ)           
2.2.6 อุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน  


จำนวน  80,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการ

หมู่บ้าน หมู่ที่ 1,6,8 และ 9  ตำบลนาเหรง อำเภอนบพิตำ 
จังหวัดนครศรีฯ หมู่บ้านละ 20,000.- บาท เพื่อเป็นค่าใช้
จ่ายในการสนับสนุนโครงการจัดงานวันลอยกระทง                 
ประจำปี 2558 
แผนงานการเกษตร
1. งานส่งเสริมการเกษตร






รวม    21๐,๐๐๐.-  บาท
1.1 งบดำเนินการ







รวม    2๑๐,๐๐๐.-  บาท
ค่าตอบแทน
1.1.1  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 


จำนวน   10,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ อปท.  ตามที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจ
ตามอำนาจหน้าที่   ฯลฯ     
 ค่าใช้สอย








รวม     2๐0,000.-  บาท
1.1.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รวม     2๐0,000 .- บาท         รายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยี       จำนวน 2๐0,000 .-บาท
การเกษตรประจำตำบล  


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้สอยวัสดุ ค่าโฆษณา และเผยแพร่ 

 ค่าจ้างเหมาบริการและค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ เท่าที่จำเป็นในการ

 ดำเนินงานตามโครงการ ฯลฯ  (รายละเอียดตามโครงการ) 
2. งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้






รวม     2๓๐,000.-  บาท

     2.1 งบดำเนินการ







รวม     2๓๐,000.-  บาท
ค่าใช้สอย







รวม     ๒๐๐,000.-  บาท
1.2.7 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  




จำนวน  200,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนา

เอกสาร   ค่าถ่ายเอกสารพิมพ์เขียวหรือแบบแปลนต่างๆ  ค่าเย็บ
เล่มหนังสือหรือค่าเข้าปกหนังสือ        ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
ค่าล้างฟิล์ม อัด ขยายภาพ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ 
ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ในการฝึกอบรมและ
สัมมนา ค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ค่าจ้างเหมา
ออกแบบต่างๆ  ค่าจ้างเหมาตัดแต่งหญ้าเขตทาง    เป็นต้น ฯลฯ 
ค่าวัสดุ  







รวม       30,000.- บาท


1.2.14 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  




จำนวน   30,000.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  สำหรับเครื่องตัดหญ้า 
และเครื่องจักรกลต่างๆ  ของเทศบาลตำบลนาเหรงที่ปฏิบัติงาน
ในพื้นที่เทศบาลตำบลนาเหรง  
แผนงานการพาณิชย์
1. งานกิจการประปา


 




รวม      832,9๐๐ .- บาท

    1.1 งบดำเนินการ







รวม      ๒๑๐,๐๐๐ .-  บาท
ค่าใช้สอย







รวม      ๗๐,๐๐๐ .- บาท
1.1.1  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  




จำนวน   ​๓0,000 .-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าถ่ายสำเนา

เอกสาร   ค่าถ่ายเอกสารพิมพ์เขียวหรือแบบแปลนต่างๆ  ค่าเย็บ
เล่มหนังสือหรือค่าเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่า
ล้างฟิล์ม อัด ขยายภาพ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ 
ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ในการฝึกอบรมและ
สัมมนา ค่าธรรมเนียมอื่นๆ  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ค่าจ้างเหมา
บริการเกี่ยวกับกิจการประปา  เป็นต้น ฯลฯ  

1.1.2  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม




จำนวน  ๔0,000 .-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  
(วงเงินครั้งหนึ่งไม่เกิน 5,000  บาท)  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
 เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบำรุงรักษาทรัพย์สิน
เกี่ยวกับกิจการประปา  ฯลฯ  
ค่าวัสดุ








รวม       ๔๐,๐๐๐.-  บาท1.1.3 วัสดุก่อสร้าง  






จำนวน    ๔0,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างที่จำเป็นต้องใช้  

เช่น  ไม้ต่างๆ  สี  ปูนซิเมนต์  ทราย  เหล็กเส้น  ท่อน้ำ ท่อประปาและอุปกรณ์
ประปาต่างๆ  จอบ  เสียม  ฯลฯ  

ค่าสาธารณูปโภค






รวม  ๑๐๐,๐๐๐ .-บาท
๑.๑.๔ ค่าไฟฟ้า







รวม  ๑๐๐,๐๐๐ .-บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าและค่าธรรมเนียม ชำระผ่านธนาคาร
ของระบบประปาหมู่บ้าน ที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลนาเหรง
1.2 งบลงทุน








รวม   622,900.-บาท
ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                



         

รวม    
622,900.-บาท
        
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  






รวม    
622,900.-บาท
1.2.1 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาล หมู่ที่ 4    จำนวน   453,900.-บาท
ตำบลนาเหรง                      
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาล หมู่ที่ 4 
ตำบลนาเหรง โดยทำการติดตั้งหอถังเหล็กเก็บน้ำ ปริมาตรความจุ 10 ลบ.ม. รายละเอียด
ตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาเหรงกำหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จำนวน 2 ป้าย (ตามแผนพัฒนา  3 ปี  พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 73)
1.2.2 โครงการปรับปรุงระบบประปา หมูที่ 6 ตำบลนาเหรง         จำนวน    99,000.-บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 ตำบลนาเหรง
โดยทำการติดตั้งระบบถังกรองพร้อมอุปกรณ์ รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลนาเหรงกำหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย
(ตามแผนพัฒนา  3 ปี  พ.ศ. 2558 – 2560 หน้า 72)
 ๑.2.3 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

จำนวน     70,000.-บาท    
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                                 (วงเงินครั้งหนึ่งเกินกว่า 5,000.-  บาท) เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น  
ค่าซ่อมแซมปรับปรุงอาคาร ค่าซ่อมแซมปรับปรุงอุปกรณ์ของระบบประปาที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลนาเหรง ฯลฯ  
แผนงานงบกลาง
1. งบกลาง








 รวม  820,460.-บาท
1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม




จำนวน  9๐,๐๐๐.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคม    ให้แก่
พนักงานจ้าง  สังกัดเทศบาลตำบลนาเหรง  
1.2 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์   





จำนวน   ๕๐,๐๐๐.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยโรคเอดส์
ในพื้นที่เทศบาลตำบลนาเหรง  อัตราคนละ  500 บาทต่อเดือน
ตามหลักเกณฑ์ที่ ระเบียบ กฎหมายกำหนด  
1.3  สำรองจ่าย   





           จำนวน  200,460.-บาท



ตั้งไว้เป็นยอดประมาณการไว้เพื่อการสำรองจ่ายกรณีเกิด 
เหตุฉุกเฉิน   จำเป็น เร่งด่วน เกี่ยวกับสาธารณภัยต่างๆ ตลอดจน
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน   
1.๔ รายจ่ายตามข้อผูกพัน





รวม      15๐,๐๐๐  .-บาท1.๔.1 ค่าเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น
          จำนวน   ๑5๐,๐๐๐ - บาท
          
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ


เทศบาลตำบลนาเหรง   
1.5  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)     จำนวน    33๐,๐๐๐.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (กบท.)  ในอัตราร้อยละ ๒  ของรายได้ประจำปีไม่รวม
เงินอุดหนุน ตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0808.5/ ว 34 ลงวันที่ 29  สิงหาคม  2556


และที่ มท.0808.5/ว 33  ลงวันที่ 29 สิงหาคม  2556
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